PROJEKT EDUKACYJNY
TEMAT: WSPÓŁCZESNY RYNEK PRACY. W DRODZE DO WYMARZONEGO ZAWODU
Realizowane treści nauczania z podstawy programowej

III. Szkoła i edukacja. 
Uczeń: 

1) przedstawia funkcje szkoły w systemie edukacji oraz strukturę polskiego systemu edukacyjnego; […]
4) charakteryzuje oczekiwane kompetencje wybranych kategorii społeczno-zawodowych i ich miejsce na rynku pracy;

5) planuje dalszą edukację, uwzględniając własne zainteresowania, zdolności i umiejętności oraz rady innych osób i sytuację na rynku pracy.
Instrukcja wykonania projektu
Proponowany projekt ma na celu:
· poszerzenie wiedzy uczniów na temat

· funkcjonowania współczesnego rynku pracy, 
· zależności zachodzących między edukacją a pozycją człowieka na rynku pracy; 
· kształtowanie 

· umiejętności niezbędne do świadomego planowania dalszej edukacji,

· poczucie odpowiedzialności za własne wybory życiowe.

Projekt przewidziany jest do realizacji przez 5 grup, z których każda wykonuje przydzielone jej zadanie w czasie czterech tygodni. Jako podsumowanie projektu uczniowie przygotowują prezentację multimedialną dotyczącą sytuacji wybranej grupy zawodowej na współczesnym rynku pracy.
Sugerowana liczba zadań projektowych oraz utworzonych zespołów może zmienić się w zależności od wykazywanego przez uczniów zainteresowania omawianym problemem.

Temat: Współczesny rynek pracy. W drodze do wymarzonego zawodu
1. Cele:
Uczniowie:

• zestawiają własne zainteresowania, zdolności i umiejętności z konkretnymi zawodami lub aktywnościami ekonomicznymi,
• planują dalszą edukację z uwzględnieniem umiejętności i kwalifikacji niezbędnych do wykonywania pracy w  wymarzonym zawodzie,
• dowiadują się, jakie kompetencje są poszukiwane na współczesnym rynku,
• doskonalą umiejętności poszukiwania, selekcji i prezentacji informacji. 

2. Źródła informacji:

• biblioteka szkolna i publiczna, 
• środki masowego przekazu, np. internet, prasa, telewizja,
• wiadomości uzyskane dzięki rozmowom np. z pracownikami najbliższego powiatowego urzędu pracy lub z osobami wykonującymi wybrany zawód.

3. Zadania dla grup
	Zadaniem każdej z trzech grup jest zaprezentowanie wybranego zawodu lub konkretnej aktywności zawodowej.

Prezentacja powinna uwzględniać następujące aspekty zagadnienia:
1) przedstawienie zawodu – określenie zadań, obowiązków, charakteru wykonywanej pracy;

2) określenie atrakcyjności zawodu uwzględniające następujące czynniki: zapotrzebowanie na rynku pracy, wysokość wynagrodzenia, warunki pracy, prestiż społeczny.

3) wskazanie predyspozycji niezbędnych do wykonywania zawodu (np. cech charakteru, zdolności, umiejętności) oraz niezbędnych kwalifikacji, uprawnień, wykształcenia;

4) przedstawienie planu edukacyjnego dla ucznia, który chciałby w przyszłości wykonywać prezentowany zawód.

Uwaga! Możliwy jest też inny wariant realizacji projektu. 

Nauczyciel przygotowuje propozycje zawodów do omówienia (np. administrator systemów informatycznych, operator sprzętu ciężkiego, biotechnolog, florysta, nauczyciel przedmiotów zawodowych, sędzia, weterynarz, fryzjer, pilot wycieczek turystycznych, policjant, trener piłki nożnej). Uczniowie dzielą się na grupy – członkowie każdego zespołu wybierają z listy profesję, którą uznają za najbardziej interesującą.


4. Zadania dla wszystkich uczniów

	Udział w publicznej prezentacji efektów pracy grupy zadaniowej.


5. Harmonogram projektu

Praca uczniów trwa cztery tygodnie. Po każdej fazie realizacji projektu działania uczniów są monitorowane przez nauczyciela, który zapewnia uczestnikom merytoryczne wsparcie.
Na wstępnym etapie prac podpisany zostaje kontrakt (Materiały dla nauczyciela), w którym uczniowie podejmują się realizacji projektu, a nauczyciel zapewnia im opiekę merytoryczną. Terminy zakończenia poszczególnych etapów projektu uczniowie wpisują do tabeli z planem pracy (Materiały dla ucznia), a nauczyciel nanosi je w formularzu harmonogramu prac zamieszczonym w Materiałach dla nauczyciela.

6. Osoby odpowiedzialne za wykonanie zadań

Odpowiednie imiona i nazwiska uczniowie zapisują w tabeli z planem pracy (Materiały dla ucznia) oraz w tabeli zamieszczonej w karcie pracy 1.
7. Terminy konsultacji

Uczniowie notują je w tabeli z planem pracy, nauczyciel zaś – w formularzu harmonogramu.

8. Formy dokumentowania pracy

Spostrzeżenia dotyczące realizacji konkretnych zadań uczniowie notują na bieżąco w tabeli z planem pracy. Nauczyciel nanosi swoje uwagi w formularzu harmonogramu prac. Uczniowie mogą również dokumentować swoje działania, np. gromadzić materiały w portfolio, które po uzgodnieniu kryteriów ewaluacji z nauczycielem prowadzącym także może zostać ocenione.

9. Kryteria oceny projektu

Kryteria oceny wyszczególniono w „Przykładowej karcie oceny projektu” znajdującej się w Materiałach dla nauczyciela. W skład całościowej ewaluacji projektu zrealizowanego przez dany zespół wchodzi również ocena dotycząca aktywnego udziału w dyskusji podsumowującej po zakończeniu prac. W czasie uzupełniania poszczególnych kart ewaluacyjnych przydatne mogą okazać się podane kryteria punktowania.
	3 p.
	Spełnione wymagania

	2 p.
	Drobne odstępstwa od wyznaczonych wymagań

	1 p.
	Istotne odstępstwa od wyznaczonych wymagań

	0 p.
	Niespełnione wymagania


Ponadto uczniowie we wszystkich grupach dokonują zbiorowej samooceny, uzupełniając kartę pracy 1. Poszczególni uczestnicy indywidualnie oceniają swoją pracę nad projektem w karcie pracy 2.
10. Podsumowanie
Uczniowie mogą również dokonać podsumowania całego projektu – np. wykonać reportaż fotograficzny ze zdjęć zgromadzonych podczas realizowania zadań, a następnie umieścić go na stronie internetowej szkoły. Zadanie podsumowujące znajduje się w karcie pracy 2..

Materiały dla nauczyciela

Przykładowy formularz kontaktu


Przykładowy formularz harmonogramu prac

	Realizacja projektu: Współczesny rynek pracy. W drodze do wymarzonego zawodu
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	Numer zadania
	Termin wykonania prac
	Termin konsultacji
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Przykładowa karta oceny wyników pracy
Numer grupy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 Termin prezentacji: . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Imiona i nazwiska uczniów: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

	Oceniane elementy prezentacji
	Liczba punktów

	Zgodność z tematem 
	

	Poziom merytoryczny opracowania poszczególnych aspektów zagadnienia (patrz: Zadania dla grup)
	Aspekt 1.
	

	
	Aspekt 2.
	

	
	Aspekt 3.
	

	
	Aspekt 4.
	

	Estetyka wykonania prezentacji multimedialnej
	

	Kreatywna, oryginalna, pomysłowa forma prezentacji
	

	Poprawność językowa (w tym posługiwanie się słownictwem właściwym dla tematu)
	

	Zaangażowanie wszystkich członków zespołu w zaprezentowanie projektu
	

	Wykorzystanie zaplanowanego czasu
	

	Suma punktów
	


Przykładowa karta oceny projektu

Numer grupy: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 Termin prezentacji: . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Imiona i nazwiska uczniów: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

	Oceniane elementy projektu
	Liczba punktów

	Właściwe zaplanowanie pracy
	

	Organizacja pracy: podział zadań zgodnie z umiejętnościami i zainteresowaniami poszczególnych członków grupy
	

	Zaangażowanie w prace wszystkich członków zespołu.
	

	Udokumentowanie prac nad projektem
	

	Kreatywność, oryginalność, pomysłowość uczestników
	

	Systematyczna realizacja kolejnych etapów pracy
	

	Przestrzeganie ustalonych terminów konsultacji
	

	Atmosfera pracy zespołowej, umiejętność rozwiązywania konfliktów
	

	Suma punktów
	


Materiały dla ucznia


Plan pracy

	Nr zad.
	Osoby odpowiedzialne
	Osoby wspomagające
	Termin wykonania prac
	Termin konsultacji
	Materiały
	Uwagi
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Karta pracy 1

Jak oceniamy pracę swojej grupy?

. . . . . . . . . . . . . . .

Grupa

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Imiona i nazwiska uczestników

Zadanie 1. 
Oceńcie poszczególne elementy Waszej pracy nad realizacją projektu. W tym celu zapiszcie odpowiednią liczbę punktów (od 0 do 6) w każdym wersie tabeli.
	Oceniane elementy
	Liczba

punktów

	Zrealizowanie przydzielonych zadań
	

	Dotrzymywanie ustalonych terminów
	

	Zaangażowanie w pracę
	

	Współpraca z innymi członkami grupy
	

	Udzielanie pomocy pozostałym osobom z zespołu
	

	Zaprezentowanie opracowanego materiału
	

	Konsultowanie wątpliwości z opiekunem projektu
	

	Suma punktów     
	


Zadanie 2.

Wykorzystajcie zdjęcia wykonane w trakcie realizacji zadań projektowych i stwórzcie reportaż fotograficzny opowiadający o Waszych działaniach. Napiszcie krótko, jakie są Wasze wrażenia z pracy nad projektem. Zebrane materiały umieśćcie na szkolnej stronie internetowej.

Karta pracy 2

Jak oceniam swoją pracę nad projektem?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Imię i nazwisko


. . . . . . . . . . . . . . .



Grupa

Oceń swój wkład w pracę nad realizacją projektu. W tym celu zapisz odpowiednią liczbę punktów (od 0 do 6) w każdym wersie tabeli.

	Oceniane elementy projektu
	Liczba punktów

	Współpraca z innymi osobami w grupie
	

	Poczucie odpowiedzialności za rezultat pracy zespołu
	

	Zaangażowanie w realizację projektu
	

	Kreatywność, oryginalność, pomysłowość
	

	Szanowanie opinii innych osób pracujących w grupie
	

	Udzielanie pomocy pozostałym członkom zespołu
	

	Terminowe wykonywanie przydzielonych zadań
	

	Zaangażowanie w zaprezentowanie opracowanego materiału
	

	Suma punktów
	








…………………………, ………………….


                                                                                                                                  miejscowość                                 data





Kontrakt





Umowę zawarto w dniu ……………………... między nauczycielem 





……………………………………………………….. a uczniami klasy ...............


                                     imię i nazwisko


reprezentowanymi przez liderów grup. 


Dokument dotyczy terminowej, samodzielnej i twórczej realizacji projektu na temat:


Współczesny rynek pracy. W drodze do wymarzonego zawodu.





Prezentacja projektu odbędzie się w dniu …………………………. .


Czas prezentacji − …………………………………..





           Podpis nauczyciela                                         Podpisy liderów grup


     ……………………………………                                   I.   …………………………………


					           II.   ………………………………...


                                                                                  III.  ………………………………...


				                         IV.  ………………………………...


				                          V.  ………………………………...
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